
  

 

 

О СОСТОЯНИИ УСЛОВИЙ ТРУДА 

РАБОТНИКОВ ПРЕДПРИЯТИЙ 

ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ В 2023 ГОДУ  

Территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Тамбовской 

области проведено государственное статистическое наблюдение за состоянием условий труда 

работников предприятий (без субъектов малого предпринимательства), осуществляющих 

экономическую деятельность в  сельском, лесном хозяйстве, охоте, рыболовстве и рыбоводстве; 

добыче полезных ископаемых; обрабатывающих производствах; обеспечении электрической 

энергией, газом и паром; кондиционировании воздуха; водоснабжении; водоотведении, организации 

сбора и утилизации отходов, деятельности по ликвидации загрязнений; строительстве; 

транспортировке и хранении; в области информации и связи. 

На работах с вредными и (или) опасными условиями труда, по состоянию на конец 2023 года, 

было занято 26,0 тыс. человек, в том числе на предприятиях сельского, лесного хозяйства, охоты, 

рыболовства и рыбоводства – 6,8 тыс. человек, обрабатывающих производств – 14,5 тыс. человек, 

обеспечения электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха – 1,2 тыс. человек; 

водоснабжения; водоотведения, организации сбора и утилизации отходов, деятельности по 

ликвидации загрязнений – 0,7 тыс. человек, строительства – 0,6 тыс. человек, транспортировки и 

хранения – 2,1 тыс. человек, деятельности в области информации и связи менее 0,1 тыс. человек. 

На рабочих местах такого рода трудилось 7,1 тыс. женщин или 27,4% от общего количества 

занятых в таких условиях. Самая высокая доля женщин, занятых на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда – 33,1% наблюдается на предприятиях обрабатывающих производств, 

низкая – в организациях строительства (0,6%). 

Из общего числа лиц, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, 43,6% 

работников испытывали воздействие повышенного уровня шума, ультразвука, инфразвука, 14,7% – 

микроклимата, 10,2% – повышенный уровень вибрации, против 38,9%, 14,6% и 11,0%, 

соответственно, на конец 2022 года. Под воздействием химического фактора трудилось 21,9%, против 

18,7% на конец 2022 года. 

На конец 2023 года под воздействием фактора тяжести трудового процесса было занято 12,8 

тыс. человек или 15,4% (в 2022 году – 15,5%) от общего числа занятых на предприятиях 

обследованных видов экономической деятельности, из них 23,7% составляли женщины. В большей 

степени под воздействием фактора тяжести трудового процесса были заняты работники предприятий 

водоснабжения; водоотведения, организации сбора и утилизации отходов, деятельности по 

ликвидации загрязнений (26,8% от общей численности занятых на обследованных предприятиях); 

строительства (19,1%). 

На работах, связанных с напряженностью трудового процесса, было занято 3,6 тыс. человек, в 

основном это работники предприятий обрабатывающих производств (58,1%) сельского, лесного 

хозяйства, охоты, рыболовства и рыбоводства (21,2%). Из всех работников, занятых в таких условиях, 

22,2% составляли женщины. 

Численность женщин, которым установлен хотя бы один вид гарантий и компенсаций за работу с 

вредными и (или) опасными условиями труда, на конец 2023 года составила 7,1 тыс. человек. 


